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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Автономной некоммерческой для детей с особьrми возможностями здоровья
<IfeHTp реабилитации и коррекции KI-{BeTHoe детство) (да;rее Организация) признается
унитарная некоммерческая организация, не имеющ€ш членства и созданнаJI на основе
имущественного взноса гражданина (учредителя) в целях предоставления услуг в
социальной сфере.

1.1.1. Полное наименование Организации: Автономнaц некоммерческчuI организация
для детей с особьтми возможностями здоровья KI_{eHTp реабилитациии коррекции KIfBeTHoe
детство).

1.1.2. Сокраrценное наименование Организации: АНО для детей с ОВЗ <Центр

реабилитации и коррекции <I_{BeTHoe детство)).
1.2. Организация не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и

не распределяет полученную прибыль между гIредителем. Учрелитель и руководитель
(директор) Организации не могут использовать имущество Организации в собственньгх
интересах.

1.3. Место нахождения Организачии: Пермский край, г. Чусовоi.i, ул. Сивкова 8.

1.4. Организация создана без ограничения срока деятельности.
1.5. Организация считается созданной к€ж юридическое лицо с момента ее

государственной регистрации в установленном законом порядке.
1.6. Организация, выполняя свои уставные цели, действует на основе Конституции

Российской Федерации, Федерального закона кО некоммерческих организациях)),
Гра>кданского кодекса Российской Фелераuии, Федерального закона кОб основах
социаJIьного обслуживания граждан в Российской Федерации)), других законов и иньD(
правовьж актов Российской Федерации, настоящего устава.

|.7. Организачия является юридическим лицом с момента государственной
регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное
имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени
приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности,
быть истцом и ответчиком в суде.

Организачия имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета, круглую
печать со своим наименованием, штампы и бланки.

1.8. Организация вправе иметь символику, в том числе эмблему в соответствии с
требованиями зilконодательства. При нttличии символики её описание должно быть в

уставе.
1.9, Организация может создавать филиальт и открывать представительства на

территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

1.10. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей
имуществом. Учредитель не отвечает по обязательствам Организации, а Организация не
отвечает по обязательствам учредителя.

1.1 1. По решению rIредителя в состав r{редителей могут быть приняты новые лица в
соответствии с зtжонодательством.

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Щелями Организации являются:
2,|.1. Предоставление информачионно-консультативньж услуг, услуг по социальной

поддержке и защите граждан, имеющих в семьях детей с огрtlниченными возможностями
з.fоровья и детей-инвалидов; оказание услуг семьям по всесторонней цомощи в кризисньш
сIIтуациях, в адап,гации и социализации, приводящей в конечном итоге к интеграции детей
в современное общество;
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2.|.2. Оказание детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам
и их семьям информационной, социальной поддержки в адаптацииисоциализации;

2,1rЗ. Создание для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-
инвалидов возможностей полуrать своевременную информацию, помощь и поддержку
вести полноценную и достойную жизнь, вне зависимости от особенностей детей с
ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

2.2. Щля достижения уставньж целей Организаuия в соответствии с действующим
законодательством осуществляет следующие виды деятельности (предмет):

2.2.|. Оказывает бесплатные информационно-консультативные, социi}льные услуги,
направленные на поддержку семьи в кризисной ситуации, привлекаrI специалистов из
ра:tных ведомств и служб для оказания содействия в проведении оздоровительньтх
мероприятий, систематического наблюдения за получателями социальньIх услуг для
вьuIвления отклонений в состоянии их здоровья;

2.2.2. Способствует развитию толерантного отношения в обществе к детям с
ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам (это направление вкJIючает в
себя воздействие на общество через средства массовой информации, организацию
совместных мероприятий для приобретения обычньтми детьми нравственного опыта
позитивного общения со сверстниками с патологиями в развитии, воспитание у них
способностей к социальному сотрудничеству, целенаправленную просветительскую работу
с родителями, специалистами, организациями по возможностям интегрирования детей с
особенностями в среду обычных детей при обучении и организованном отдыхе);

2.2.З. Осуrчествляет выявление потребностей в социаJIьньж услугах по средствам
обращений ролителей детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.
Способствует в поиске источников для удовлетворения этих потребностей в
государственньIх, коммерческих и некоммерческих организациях, а также возможности
получения дошкольного, школьного и специального образованияо возможностей
дополнительного образования, включм специализированное (логопед, дефектолог,
адаптивная физкультура, творческiш и музыкальнаJI деятельность и т.п.), возможности

реабилитации и адаптации;
2.2.4. Оказывает услуги, предусматривающие оказание помощи в коррекции

психологического состояния полуIателей социальньгх услуг для адаптации в социальной
среде;

2.2,5. Оказывает услуги, направленные на профилактику откjIонений в поведении и

развитии личности получателей социальных услуг, организацию их досуга, оказание
помощи в воспитании детей;

2,2.6. Оказывает информационную поддержку семей с детьми с ограниченными
возможностями здоровья, детьми-инвалидами;

2.23. Содействует внедрению инновационного опыта, програJ\{м, отвечающих целям и
задачам организации при работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья,
детьми-инваJIидами;

2.2,8. Привлекает на добровольной основе финансовые средства для оказания помощи
се}Iьям с детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми-инвалидами
(спонсорскаJI помощь, благотворительность, средства грантов);

2.2.9. Организует досуговые мероприятия, програI\,{мы, проекты, отвечающие целям и
задачам организации при работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья,
детьми- инвалидами;

2,2.|0. Участвует в программах других некоммерческих организаций, в том числе
международЕьIх, взаимодействует с зарубежными партнерами в сфере уставной
деятельности для достижений целей и задач организации при работе с детьми с
ограниченными возможностями здоровья, детьми-инвалидами;

2.2.11. Организует взаимодействие с фелеральными, регионаJIъными органами
гос},дарственной власти, органами местного самоуправления, образовательными и
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медицинскими r{реждениями, наг{ными и некоммерческими организациями, деятельность
которьж согласуется с целями и задачами Организации;

2.2.12. Принимает участие в конкурсах на соискание грантов и прочих форм помощи в
поддержку социализации детеЙ с ограЕиченными возможностями здоровья, детей-
инвацидов.

2.З. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью,
необходимоЙ для достижения целеЙ, ради которых она создана, и соответствующей этим
целям, создаваrI для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные
общества или участвуя в них,

2.4. Отдельными вид€lми деятельности, перечень которьж определяется законом,
Организачия занимается на основании лицензии.

3. УЧРЕДИТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Учредитель осуществляет надзор за деятельностью Организации в порядке,
определенном законом и ука:}анном в настоящем Уставе.

З.2.В порядке надзора Учредитель:
- г{аствует в упрtlвлении делами Организации ;

-полr{ает информачию от Щиректора о деятельности Организации в виде ежегодных
отчетов, включаJI финансовую отчетность в объеме сведений, подаваемьж в наIIоговые
органы;

- запрашивает у,Щиректора любые документы по деятельности Организации;
- участвует в мероприятиях Организации.
3.З. Учредитель обязан:
- соблюдать Устав Организации,
- содействовать осуществлению уставной деятельности, реализации программ и

мероприятий Организации.

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Высшим коллегиttльным органом управления Организации является Правление,
Учредитель входит в состав Правления.

4.2. К исключительной компетенции Учредителя относятся:
- преобразование Организации в фонд;
- принятие в состав учредителей новых лиц;
_ утверждение устава;
- определение порядка управления;
-создание и досрочное прекращение постоянно действующего коллегиального органа

(органов) ;

- назначение и досрочное прекращение единого исполнительного органа (лиректор);
- принятие решений о включении в состав учредителей новых лиц. В дальнейшем

новые,]ица принимаются по решению учредителей, принятому единогласно.
1.3. К компетенции Правления Организации относится решение следующих вопросов:

-определение приоритетньIх направлений деятельности Организации, принципов

форrrирования и использования ее имущества;

-утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности
Органltзации;

-принятие решений о создании Организачией лругих юридических лиц, об )п{астии
Органлtзации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии
пре: ставительств Организачии ;
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-ПРиняТие решений о реорганизации (кроме преобразования) и ликвидации
Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об рверждении
ликвидационного баланса;

-УТВерЖДение аУдиторскоЙ организацииили индивидуаJIьного аудитора Организации.
К компетенции Правления некоммерческой организации может быть отнесено

решение иных вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию
Учредителя.

Периодичность заседаний Правления - не ре}ке одного раза в год.
ПРавление правомочно, если на его заседаниях присутствует более половины его

членов.
Правление принимает решение квалифицированным большинством ( 2/З) голосов.
4.4, Щиректор Организации назначается Учредителем на срок 3 года.
fiиректором может быть одним из гцедителей Организации.
Полномочия Щиректора Организации :

- распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от ее имени без
доверенности;

-заключает договоры;
-осуществляет исполнительно-распорядительные функции;
- пРедставляет Организацию в отношениях с россиЙскими и иностранными

юридическими и физическими лицами без доверенности;
- выдает доверенности;
- открывает в банках счета Организации;

- издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, обязательные для
исполнения сотрудниками Организации;

* принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Организации;

-Выплачивает заработную плату, гонорары и иные вознаграждения персоналу
Организации и лицам, работаюrцим в Организации по гражданско-правово]\,Iу договору;

-распределяет обязанности между работниками Организацлtи, определяет
полноN{очия;

-проводит работу для реализации решений Учредителя и Правления,
!иректор в своей деятельности руководствуется Фелеральным законом от 12 января

1996 года J\Ъ 7-ФЗ кО некоммерческих организациях>, ФедераJтьныl\,{ законом от 28 декабря
201з года JФ 442-ФЗ <об основах социального обслуживания граждан в Российской
Федерации)), а также иным действующим законодательством Российской Федерации и
настоящим Уставом.

5. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА

5.1. Организация N,lожет иметь в собственности земельные участки, здания, строения,
соор},^iения, транспорт, оборулование, инвентарь, имущество культурно-просветительного
и оз.fоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное
и\{\,шество, необходимое для материilльного обеспечения деятельности Организации,
yказанной в уставе.

В собственности Организации
rtaccoBoГt информачии, создаваемые
соотвеlствии с ее уставными целями.

могут также находиться издательства, средства
и приобретаемые за счет средств Организации в

-i.]. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иньIх формах
яв--Iяются:

- регулярные и единовременные поступления от Учредителя(ей);
- :обровольные имущественные взносы и пожертвования;
- выр}п{ка от реализации товаров, работ, услуг;



- дивиденды (доходы, проценты, пол)лаемые по акциям, облигациям, другим ценным
бlмагам и вкладам;

- доходы, пол}п{аемые от собственности Организации;
- доходы от приносящей доход деятельности;
- иные не запрещенные законом поступления.
5.3 Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность,

соответствующую уставным целям. Виды деятельности приносящей доход:
- консультации, информачионные услуги;
- семинары, круглые столы;
- спортивно_массовые, культурные мероприятия;
- психологические и логопедические услуги.
5.4, Все имущество Организации является ее собственностью и не может

перераспределяться учредителем. Организация осуществляет владение, пользование и
распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением и только для
выполнения ycTaBHbIx задач и целей.

5.5. Учредитель Организации не обладает правом собственности на имущество, в том
числе и на ту его часть, которая образова-пась за счет его взносов и пожертвований.

5.6. Заинтересованные лица (Учредитель, ,Щиректор) обязаны соблюдать интересы
Организации прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать
возможности Организации или допускать их использование в иньIх целях, помимо
предусмотренньIх настоящим уставом.

б. рЕоргАнизАция и ликвидАция оргАнизАции

6.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном
Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральньтlr,t законом "О
некоммерческих организациях " .

6.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния,
присоединения, разделения, выделения и преобразования.

6.3. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые
предусмотрены Гражланским кодексом Российской Федерации и Фелеральным законом "О
некоммерческих организациях ".

6.4. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований
кредиторов и}Iущество направляется на цели, в интересах которьш она бьтла создана, и
(и.rи) на благотворительные цели.

6.5. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей
с}-шествование после внесения сведений о ее прекращении в единый государственный
реестр юридических лиц в порядке, установленном законом о государственной регистрации
юри-]IIческих лиц.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Изменения в Устав Организации вносятся по решению Учредителя.
7,2. Изменения и дополнения в Устав Организации, утвержденные Учредителем,

по.]--Iе;fi ат государственной регистрации.
7.3. Госl,ларственнаr{ регистрация изменений и дополнений в Устав Организации

tlJ},]]]еств.lяется в порядке, установленном действующим законодательством РФ.
-.-l. I1зrrенения и дополнения, внесенные в Устав Организации, приобретают силу для

l:еiъIiх --IIlц с \{o\IeHTa государственной регистрации Устава.
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